INFORMATIVA PRIVACY
IN RELAZIONE ALLA VERIFICA DEL c.d. GREEN PASS
PER | LAVORATORI

Con la presente informativa la Societa In House CAMERA SERVIZI SRL della Camera di Commercio, Industria,
Artigianato e Agricoltura di Venezia Rovigo (di seguito, anche piu semplicemente “Societa In House” o
“Titolare”) intende fornirle tutte le indicazioni previste degli artt. 13 e 14 del Regolamento (UE) 2016/679
(anche detto GDPR o Regolamento Generale per la Protezione dei Dati personali) in merito ai trattamenti
effettuati per la verifica della certificazione Verdi COVID-19 (di seguito anche “Green Passa base” e “Green Pass
rafforzato”).

1. Titolare del trattamento

Titolare del trattamento dei dati personali € la Societa In House CAMERA SERVIZI SRL della Camera di
Commercio, Industria, Artigianato e Agricoltura di Venezia Rovigo con sede in Venezia Marghera, Via Banchina
Molini n. 8 tel. 0418106500, PEC cameraservizi@legalmail.it

2. DPO - Data Protection Officer
Al fine di meglio tutelare gli Interessati, nonché in ossequio al dettato normativo, il Titolare ha nominato un

proprio DPO, Data Protection Officer (o RPD, Responsabile della protezione dei dati personali).
E possibile prendere contatto con il DPO della Societa In House CAMERA SERVIZI SRL al seguente indirizzo pec:
Sergio.donin@tiscali.it

3. Finalita e Basi giuridiche del trattamento

Ferme restando il permanere di tutte le misure previste dai protocolli anti-contagio gia adottati, la Societa In
House, in ossequio alla disciplina vigente, ha definito le modalita operative per lo svolgimento delle verifiche -
per I'accesso ai luoghi di lavoro - del possesso e della validita delle Certificazioni Verdi Covid-19 base (c.d.
Green Pass base) e, per i dipendenti a partire dai 50 anni di eta, della Certificazione Verde COVID-19 per
vaccinazione o guarigione (c.d. Green Pass rafforzato).

La Societa In House effettuera tale verifica con strumenti automatizzati, mediante integrazione della App
ministeriale VerificaC19 nel sistema di rilevazione delle presenze, secondo le procedure e con le modalita
previste nel modello organizzativo reso noto a tutto il personale.

Nelle more di installazione dei dispositivi adottati per il controllo automatizzato e comunque in caso di
malfunzionamento degli stessi, le verifiche saranno effettuate manualmente esclusivamente mediante
applicativo ministeriale Verifica C19, scaricato su idoneo device.

Nei casi previsti per legge di esenzione dall’utilizzo del Green Pass, il controllo sara effettuato mediante lettura
del QRCODE in corso di predisposizione: nelle more il dipendente potra presentare al medico competente
idonea certificazione medica cartacea con i requisiti previsti dal Ministero della Salute.

In ogni caso, non saranno raccolte né in alcun modo registrate informazioni relative alla certificazione esibita
(quali motivo, data di scadenza, etc).

| dati cosi raccolti saranno trattati unicamente per le finalita di prevenzione dal contagio da SARS-CoV-2, tutela
della salute e sicurezza dei lavoratori dell’Ente, nonché tutela dell’Ente da eventuali contenziosi.

La base giuridica per il trattamento dei dati cosi raccolti &€ da individuarsi nell’art. 6, par. 1, lett. ¢) GDPR in
adempimento a obblighi di legge, in ossequio a quanto previsto dagli artt. 9 quinquies D.L. 52/2021, 4
quinquies D.L. 44/2021, cosi come modificato dal D.L. 1/2022 e dal DPCM 17 giugno 2021 e dalle “Linee guida
in materia di condotta delle pubbliche amministrazioni per I'applicazione della disciplina in materia di obbligo
di possesso e di esibizione della certificazione verde covid-19 da parte del personale”

Per le particolari categorie di dati eventualmente trattati per la gestione dei casi di esenzione, la base giuridica
e data dall’art. 9, par. 2 lett.) b in quanto il trattamento “é necessario per assolvere gli obblighi ed esercitare i
diritti specifici del titolare del trattamento o dell'interessato in materia di diritto del lavoro e della sicurezza
sociale e protezione sociale”.

4. Dati ottenuti presso terzi
Il Medico Competente potra segnalare alla Societa In House eventuali situazioni di esenzione dalla verifica del

c.d. Green Pass. A tal fine, non saranno trattati dati relativi alle specifiche patologie attuali e/o pregresse
eventualmente sofferte dal lavoratore interessato.



Le informazioni relative all’esito della verifica circa il possesso in corso di validita delle Certificazioni sono
ottenute dall'interazione con la Piattaforma nazionale - DGC, di titolarita del Ministero della Salute:
https://www.dgc.gov.it alla quale si rimanda per tutte le informazioni relative al trattamento dei dati personali

effettuati per il rilascio e la gestione delle certificazioni.

5. Autorizzati, Responsabili del trattamento e Destinatari dei dati personali

| dati personali sono trattati da personale dipendente Societa In House previamente autorizzato al
trattamento ed appositamente istruito e formato.
| dati personali possono essere trattati da soggetti esterni formalmente nominati dalla Societa In House quali
Responsabili del trattamento ed appartenenti alle seguenti categorie:

® fornitori di servizi di portierato (da inserire solo se le verifiche per i lavoratori vengono inoltrate si

procede alla rilevazione della temperatura all’ingresso anche per i lavoratori)

® societa che erogano servizi tecnico/informatici;

® societa che erogano servizi per la rilevazione delle presenze.
Nel caso di accesso ai luoghi di lavoro, in violazione all’obbligo di possesso del Green Pass, i suoi dati
unitamente alla circostanza della violazione saranno comunicati al Prefetto per I'avvio del procedimento
sanzionatorio cosi come previsto dall’art. 9 quinquies, co. 7,8 e 9 D.L. 52/2021.
Inoltre, i suoi dati potranno essere comunicati alla Procura della Repubblica per I'accertamento di eventuali
reati connessi all’esibizione di certificazioni non veritiere.

6. Periodo di conservazione dei dati

| dati eventualmente raccolti per le finalita di cui al punto 3 saranno conservati fino al termine del periodo
emergenziale e nel caso insorga la necessita di impiegare detti i dati quali prove in sede giudiziaria, assicurativa
o disciplinare, la conservazione si estendera sino alla definizione del procedimento nell’ambito del quale gli
stessi sono stati impiegati.

7. Natura del conferimento dei dati e conseguenze dell’eventuale mancato conferimento

Il conferimento dei dati richiesti & obbligatorio. Il mancato conferimento totale o parziale dei dati comporta
I'impossibilita di accedere alla sede e di eseguire la prestazione lavorativa con ogni conseguenza di legge.

8. I suoi DIRITTI
Il Regolamento (UE) 2016/679 le riconosce, in qualita di Interessato, diversi diritti, che pud esercitare
contattando il Titolare o il DPO ai recapiti di cui ai punti 1 e 2 della presente informativa.
Tra i diritti esercitabili, purché ne ricorrano i presupposti di volta in volta previsti dalla normativa (in
particolare, artt. 15 e seguenti del Regolamento) vi sono:
- il diritto di conoscere se il Titolare ha in corso trattamenti di dati personali che la riguardano e, in tal caso,
di avere accesso ai dati oggetto del trattamento e a tutte le informazioni a questo relative;
- il diritto alla rettifica dei dati personali inesatti che la riguardano e/o all’'integrazione di quelli incompleti;
- il diritto alla cancellazione dei dati personali che la riguardano;
- il diritto alla limitazione del trattamento;
- il diritto di opporsi al trattamento;
- il diritto alla portabilita dei dati personali che la riguardano.
In ogni caso, lei ha anche il diritto di presentare un formale Reclamo all’Autorita garante per la protezione
dei dati personali, secondo le modalita reperibili presso il sito del Garante stesso.

Questa informativa é stata aggiornata in data: 14 febbraio 2022



